
ZERSPANNUNGSMECHANIKER 
SCHWERPUNKT SCHLEIFEN m|w|d

 DU BRINGST MIT

▪  Abgeschlossene Berufsausbildung als Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 
 mit der Fachrichtung Schleiftechnik oder vergleichbarer Abschluss
▪  Gute CNC- und Programmierkenntnisse sowie technisches Verständnis
▪  Selbstständige, gewissenhafte sowie verantwortungsbewusste Arbeitsweise
▪  Teamfähigkeit sowie Kommunikationsbereitschaft 
▪  Bereitschaft zur Schichtarbeit

Mit Innovati on und Traditi on werden in Glauchau Präzisionswerkzeugmaschinen entwickelt, konstruiert und produziert. 
Die NSH TECHNOLOGY GmbH mit der Niederlassung in Glauchau ferti gt Innenrund-, Universalrund-, Wälzlager- und 

Planschleifmaschinen und bietet komplett e Bearbeitungszentren, Lohnschleif- und Lohnfräsarbeiten an. 
Am Standort Glauchau bedienen ca. 60 Mitarbeiter Kunden verschiedenster Industriezweige in Deutschland

und auf allen internati onalen Märkten.

 DEIN AUFGABENBEREICH

▪ Herstellen von Werkstücken sowie Abarbeiten von Auft rägen 
 gem. den quanti tati ven und qualitati ven Vorgaben 
▪ Lesen von technischen Zeichnungen 
▪ Messen und überprüfen der geferti gten Werkstücke 
▪ Eigenständige Auswahl der notwendigen Werkzeuge, 
 Vorrichtungen und Messmitt el 
▪ Ermitt lung von Ferti gungsdaten in Abhängigkeit von Werkstoff  und  
 verwendeten Werkzeugen anhand von Tabellen und eigenen Berechnungen
▪ Testen der neuesten Schleifmaschinen, neuen Bedienoberfl ächen 
 und neuen Programmen

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per Mail unter Angabe deines frühestmöglichen Eintritt stermins 
sowie deiner Verdienstvorstellungen.

THE NSH GROUP
MACHINE TOOL MANUF ACTURING
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hr.wema@nshgroup.com

WEMA-GLAUCHAU

DIREKTEINSTIEG

 UNSER ANGEBOT 

▪ Du arbeitest an unseren selbst hergestellten 
 neuesten Maschinen
▪ Moderne Arbeitsplätze
▪ Kollegiales Arbeitsklima
▪ Kernarbeitszeit mit flexibler Gleitzeit inkl. 
 mobile Arbeitsgestaltung (in Abhängigkeit von der Stelle)
▪ Individuelle Weiterbildungen
▪ Betriebliche Altersvorsorge
▪ Mitarbeiter- und Gewinnbeteiligung
▪ Gesundheitsmanagement
▪ Monatliche Inflationsausgleichsprämienzahlung
▪ Wochenend- / Schicht- / Feiertagszuschläge
▪ Arbeitgeberbezuschusstes Jobticket
▪ Dienstradleasingangebot
▪ Kostenlose Mitarbeiterparkplätze
▪ Spannende Mitarbeiterevents
▪ Beteiligung an Firmensport und -wettkämpfen: 
 Firmenläufe, Fußball, Volleyball, Rad fahren, Biathlon 
 und vieles mehr


