
SERVICETECHNIKER
für die Wartung und Instandhaltung im Außendienst m|w|d

 DU BRINGST MIT

▪ Facharbeiterabschluss als Industriemechaniker oder adäquate Ausbildung, 
Mechatroniker, Elektroniker oder Weiterbildung zum Techniker 

▪ solide Kenntnisse in der Mechanik und/oder Elektrotechnik, Elektronik 
▪ Grundkenntnisse des Werkzeugmaschinenbaus, Hydraulik und Pneumatik 
▪ teuerungs- und SPS-Kenntnisse, möglichst Siemens Step 7 
 und Sinumerik 840 D 
▪ sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse 
▪ kundenorientierte Kommunikation 
▪ handwerkliches Geschick 
▪ uneingeschränkte Reisebereitschaft

RASOMA in Döbeln ist eine namhaft e Marke der weltweit agierenden NSH Gruppe. 
Wir entwickeln, konstruierenund ferti gen maßgeschneiderte Werkzeugmaschinen und Systemlösungen 

für anspruchsvolle Zerspanungsaufgaben. Aufgrund der individuellen Kundenanforderungen ist eine 
abwechslungsreiche Täti gkeit bei uns vorprogrammiert.

 DEIN AUFGABENBEREICH

▪ Aufstellmontage, Inbetriebnahme und Service von CNC-Verti kaldrehzentren, 
Endenbearbeitungszentren, Automati sierungslösungen und Sondermaschinen 

▪ Wartung und Instandhaltung von Maschinen und Anlagen beim Kunden 
▪ Fehleranalyse bei Maschinenausfall und qualitätsgerechte Ausführung 
 von Reparaturen 
▪ Erstellen von Montageberichten mit technischer Fehlerbeschreibung 
▪ Bedienerschulungen

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per Mail unter Angabe deines frühestmöglichen Eintritt stermins 
sowie deiner Verdienstvorstellungen.

THE NSH GROUP
MACHINE TOOL MANUF ACTURING

NSH TECHNOLOGY GmbH, NL Döbeln
Human Resources 

hr.rasoma@nshgroup.com

RASOMA

DIREKTEINSTIEG

 UNSER ANGEBOT 

▪ Moderne Arbeitsplätze
▪ Kollegiales Arbeitsklima
▪ Kernarbeitszeit mit flexibler Gleitzeit inkl. 
 mobile Arbeitsgestaltung (in Abhängigkeit von der Stelle)
▪ Individuelle Weiterbildungen
▪ Betriebliche Altersvorsorge
▪ Mitarbeiter- und Gewinnbeteiligung
▪ Gesundheitsmanagement
▪ Monatliche Inflationsausgleichsprämienzahlung
▪ Wochenend- / Schicht- / Feiertagszuschläge
▪ Arbeitgeberbezuschusstes Jobticket
▪ Dienstradleasingangebot
▪ Kostenlose Mitarbeiterparkplätze
▪ Spannende Mitarbeiterevents
▪ Beteiligung an Firmensport und -wettkämpfen: 
 Firmenläufe, Fußball, Volleyball, Rad fahren, Biathlon 
 und vieles mehr


