
TECHNOLOGE/ANWENDUNGSTECHNIKER m|w|d

 DU BRINGST MIT

▪ Meister-/Technikerausbildung oder Studium einschließlich
 Berufserfahrung im Maschinenbau
▪ Fundierte Kenntnisse in der Zerspanung, CNC-Programmierung,
 Maschinenbedienung und -einrichtung
▪ Sehr gute Kenntnisse von Werkzeugen und Spannmitteln in der
▪ Anwendungsbereite Kenntnisse von NC-Steuerungen
▪ Selbstständige, verantwortungsbewusste und zuverlässige,
 lösungsorientierte Arbeitsweise
▪ Teamfähigkeit sowie korrektes, sicheres und freundliches Auftreten
▪ Anwendungsbereite Englischkenntnisse & weltweite Reisebereitschaft

NILES-SIMMONS in Chemnitz ist eine namhaft e Marke der weltweit agierenden NSH Gruppe. 
Wir entwickeln, konstruieren und ferti gen maßgeschneiderte Werkzeugmaschinen und Systemlösungen 

für anspruchsvolle Zerspanungsaufgaben. Aufgrund der individuellen Kundenanforderungen ist eine 
abwechslungsreiche Täti gkeit bei uns vorprogrammiert.

 DEIN AUFGABENBEREICH

▪ Erstellen, Einrichten und Opti mieren von NC-Programmen
▪  Einrichten von Werkzeugen und Spannmitt eln
▪  Durchführung von Maschinenabnahmen und Schulungen 
 im Unternehmen und beim Kunden
▪  Protokollierte Übergabe von NC-Maschinen an den Kunden
▪  Technische Unterstützung, Einweisung und Schulung 
 von Mitarbeitern anderer Unternehmensabteilungen
▪  Bedienen der fi rmeneigenen Maschinen und Anlagen 
 sowie der Maschinen und Anlagen der Zulieferer
▪  Kommunikati on mit den Kunden und Zulieferern

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per Mail unter Angabe deines frühestmöglichen Eintritt stermins 
sowie deiner Verdienstvorstellungen.

THE NSH GROUP
MACHINE TOOL MANUF ACTURING

NSH TECHNOLOGY GmbH, Chemnitz
Human Resources 

hr.nsi@nshgroup.com

NILES-SIMMONS

DIREKTEINSTIEG

 UNSER ANGEBOT 

▪ Moderne Arbeitsplätze
▪ Kollegiales Arbeitsklima
▪ Kernarbeitszeit mit flexibler Gleitzeit inkl. 
 mobile Arbeitsgestaltung (in Abhängigkeit von der Stelle)
▪ Individuelle Weiterbildungen
▪ Betriebliche Altersvorsorge & VWL
▪ Zuschuss zum Mittagsangebot 
 in der hauseigenen Kantine
▪ Mitarbeiter- und Gewinnbeteiligung
▪ Gesundheitsmanagement
▪ Monatliche Inflationsausgleichsprämienzahlung
▪ Wochenend- / Schicht- / Feiertagszuschläge
▪ Tankgutscheine
▪ Arbeitgeberbezuschusstes Jobticket
▪ Dienstradleasingangebot
▪ Kostenlose Mitarbeiterparkplätze
▪ Spannende Mitarbeiterevents
▪ Beteiligung an Firmensport und -wettkämpfen: 
 Firmenläufe, Fußball, Volleyball, Rad fahren, Biathlon 
 und vieles mehr


